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Jede Verdnderung ist die Summe vieler kleiner Schritte.
Machen Sie den ersten Schritt - jetzt.

lhre Motivation fur Coaching

m Verénderungsprozesse am Arbeitsplatz

m Entscheidungsfindung bei beruflicher (Neu)Orientierung

m Reflexion des Arbeitsumfeldes

m Unferstitzung bei gestérter Kommunikation
(Vorgesetzte, Mitarbeiter, Kollegen)

m Optimierung der kommunikativen Kompetenz

= Work-Life-Balance

m Gestaltung beruflicher Ziele und Visionen

= Ubernahme von Fishrungsverantwortung

m Persdnliche Ressourcen entdecken und stérken

Wie wir uns begegnen
Neben dem klassischem face-to-face-Coaching unterstitze ich Sie
via Telefon- und Online-Coaching

Wie Sie mich erreichen
Ursula Dany 3‘5’
Telefon: 0261 922 4294 -

E-Mail: ursula@dany-coach.de
Homepage: www.dany-coach.de
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